DROIT SOCIAL

Présentation des enjeux de santé et de sécurité au travail

Délais d’acces : 2 mois

# PROGRAMME

sguilbaud@racine.eu

OBJECTIFS

Sensibiliser les participant aux enjeux de santé et de
sécurité au travail ;

Appréhender les notions de risques professionnels ;

Aborder les sujets de risques psycho-sociaux et de
qualité de vie au travail ;

Identifier les outils a la disposition du Codir pour
endosser son role en matiere de santé et de
sécurité ;

Questionner ses pratiques managériales ;

Echanger sur des situations concretes rencontrées.

PUBLIC VISE
Membres du CODIR

Cette formation est accessible aux personnes en situation
de handicap.

PREREQUIS
Cette formation ne nécessite pas de prérequis

MOYENS D’EVALUATION
Evaluation des compétences acquises via un quizz de fin de
formation

MOYENS PEDAGOGIQUES

Formation théorique et pratique

Méthode participative, (questions/réponses..)

Support pédagogique remis au bénéficiaire de la formation
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INTERVENANTE

Anne-Laure MARY-CANTIN, Avocat associée,
Spécialiste en droit du travail

Cabinet Racine Nantes

I. L’obligation de santé et de sécurité de I'’employeur et du salarié

Il. Les risques psychosociaux

1.
. Le harcelement sexuel

. Les agissements sexistes
. Le stress

o U B W N

Le harcelement moral

. Les violences, agression et incivilités
. La charge de travail

1. La gestion des risques professionnels
1.Les acteurs

2.

Les outils et les moyens
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